Que la Formacion Profesional Dual es un
éxito, estd comprobado, pero Florida Uni-
versitaria ha querido ir mas alla y aplicar
esa formacion dual no solo a sus estudios
de ciclos sino también a sus estudios uni-
versitarios de Ingenieria Mecanica y Elec-
trénica, lo que posibilita al alumnado es-
tar en contacto con la realidad empresa-
rial desde el primer afio de Universidad. Lo

Florida Universitaria conecta los

grados de Ingenieria con la empresa

ha hecho firmando un convenio de colabo-
racion con la pyme valenciana, Avantobres
S.L., para realizar un proyecto de innova-
cion conjunto con esta empresa y el alum-
nado de todos los cursos de la carrera.
Durante el curso, los estudiantes traba-
jan en el disefio y desarrollo de un brazo
robotico para el sector de la construccion
y edificacion, U-Builder. Pero ademas, con
la intencion de que el alumnado conozca
como hacer llegar el producto al mercado
y los problemas con los que se pueden en-
contrar, los estudiantes de primer curso de
Ingenieria Mecanica realizan, dentro de la
asignatura Lengua Extranjera, una activi-

dad simulada en inglés, ante el gerente de
Avantobres S.L., Rafael Bazan, sobre cémo
presentarian su proyecto de innovacion en
una feria internacional con el fin de captar
la atencion de inversores potenciales.

Durante cuatro meses, han estado traba-
jando no solo en el modo correcto y efec-
tivo de describir su disefio en inglés, sino
que han analizado una feria internacional
de robdtica real, su objetivo y, sobre todo,
sus participantes para poder decidir quiénes
podrian ser inversores potenciales.

www.floridauniversitaria.es
961 220 384

Tal y como afirman desde Agil Consul-
tores, resulta chocante la diferente dedica-
cion que en las empresas dan a los distin-
tos recursos. “Mientras que a una inversion
en maquinaria de medio millon de euros,
dedicaremos todo el tiempo y personas ne-
cesario para entender la mejor manera de
integrarla en nuestro proceso productivo y
sacar el maximo rendimiento, cuando in-
corporamos a una persona clave en la or-
ganizacion, cuyo coste en los proximos diez
anos supera la cifra anterior, pensamos que
ya iremos averiguando con el tiempo como
es mejor liderarlo, en que aspectos tendra
mayores o menores dificultades... En defini-

Agil Consultores se convierte en partner

de PDA Internacional®

tiva, todo aquello que permitird conseguir
que su contribucion a la empresa sea la ma-
yor posible y cuanto antes".

En este sentido, toda ayuda es poca pa-
ra entender los recursos mas complejos e
importantes para el éxito empresarial. En
palabras de Nathalie David, socia de Agil
Consultores, “PDA International® es la he-
rramienta mds reconocida en el dmbito in-
ternacional y nos permite prestar un ser-
vicio diferencial a nuestros clientes al se-

leccionar, retener y desarrollar las personas
alinedndolas con los objetivos del negocio;
mejorar la efectividad de los lideres; conso-
lidar y potenciar la fuerza de ventas; y for-
talecer la relacion entre lideres y colabora-
dores incrementando la motivacion y me-
Jorando la integracion, la comunicacion y el
trabajo en equipo”.

www.agilconsultores.es
963 519 548

Santiago Consultores se suma a
la Camara latina en Miami

La Camara de Comercio Latina de Estados Unidos (Camacol) ha
incorporado a Santiago Consultores entre los miembros de su or-
ganizacion. Camacol es la mayor organizacion de negocios hispa-
na en Florida y una de las instituciones de negocios mas influyen-
te en EE. UU. Durante cinco décadas, la mision de Camacol ha sido
fomentar el espiritu empresarial de la comunidad hispana asi co-
mo de otras minorias. Por ello, mantiene programas para reforzar
la actividad empresarial en el ambito local, promover el desarrollo
economico, facilitar el comercio internacional y servir las necesida-
des civicas de la comunidad y el Estado. Gracias a esta nueva mem-
bresia, Santiago Consultores amplia sus contactos en el continente
americano y colaborara con otros miembros de la Camara en activi-
dades de consultoria, coaching y formacion, centrada en liderazgo,
transformacion de organizaciones, innovacion y capital humano.

www.santiagoconsultores.net
963 417 114
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Gomez de la Flor, Ovservay
Valora Prevencion analizan las
responsabilidades juridicas de
la empresa y el administrador

Gomez de la Flor Abogados, Ovserva-CorporateCompliance y
Valora Prevencidn en colaboracion de la Camara de Comercio or-
ganizaron, el 21 de diciembre, un desayuno para analizar las res-
ponsabilidades juridicas tanto como empresa y como administrador.

En ella, M.» Eugenia Gomez de la Flor, socia-directora de Go-
mez de la Flor Abogados y otros compafieros de Ovserva-Corpora-
teCompliance expusieron las ventajas de tener incorporado el mo-
delo de Prevencion de Delitos Penales en las empresas. Por su par-
te, desde Valora Prevencion expusieron las obligaciones en materia
de prevencion como empresario y como administrador. La jornada
se clausuro con un coffee networking.

www.gomezdelaflor.com
963 531 918




